
 
 

 
 

EDIÇÃO EXTRAORDINÁRIA 
 

NEGOCIAÇÕES SALARIAIS 2025 

Vigência: 01/05/2025 à 30/04/2026 
 
 

 

Comunicamos aos companheiros que foi concluída a negociação salarial com o SINDICATO 

DAS INDÚSTRIAS MOVELEIRAS DE UMUARAMA E REGIÃO - SIMUR, onde foram 

obtidos os seguintes reajustes para pisos e salários: 
  

SINDICATOS INTEGRANTES DESTA CCT 
Cianorte, Paranavaí e Umuarama 

PISO 
MAIO DE 

2024  
 

PISO MAIO 
DE 2024 +  

V. Compras 
de R$ 215,00 

PISO 
MAIO DE 2025 

POR 
HORA 

POR 
 MÊS 

PERCENTUAL DE 
REAJUSTE 

EM RELAÇÃO À  
MAIO/2024 
Sem vale 
compras 

VALE COMPRAS 
MENSAL AO 

TRABALHADOR 
FILIADO/CONTRIBUI

NTE COM O 
SINDICATO 

PROFISSIONAL  

TOTAL  
PISO + 
VALE 

COMPRAS 

PERCENTUAL DE 
REAJUSTE 

EM RELAÇÃO À  
MAIO/2024 
Com vale 
compras 

6,40 
1.623,00 APRENDIZ I (até 120 dias) 6,82 1.500,40 6,5625% 245,00 1.745,40 7,5416% 

8,09 
1.994,80 APRENDIZ II (de 121 dias até 180 dias) 8,62 1.896,40 6,5513% 245,00 2.141,40 7,3491% 

8,67 2.122,40 AUXILIAR DE PRODUÇÃO 9,24 2.032,80 6,5744% 245,00 2.277,80 7,3219% 

9,51 2.307,20 PROFISSIONAL 10,13 2.228,60 6,5195% 245,00 2.473,60 7,2122% 

12,05 2.866,00 ENCARREGADO 12,84 2.824,80 6,5560% 245,00 3.069,80 7,1110% 

 

 
DEMAIS SALÁRIOS - REAJUSTE SALARIAL  

 

A partir de 1º de maio de 2025, aos empregados da categoria, será concedido o seguinte reajuste salarial: 
 

- Sobre os salários do mês de abril de 2025, será aplicado o percentual de 6,50% (seis vírgula cinquenta por 
cento).  

 
 

Para melhores informações, entrar em contato com a Fetraconspar.  
 
 
 

REINALDIM BARBOZA PEREIRA 
Presidente 

Curitiba (PR), 12 de junho de 2025    -    006/2025 


