
 
 
 

 
 

N E G O C I A Ç Õ E S   S A L A R I A I S   2 0 1 4 
Vigência: 01.06.2014 a 31.05.2015 

 
 

Comunicamos aos companheiros que foi concluída a negociação salarial com o SINDICATO  
DA INDÚSTRIA DE MÁRMORES E GRANITOS DO ESTADO DO PARANÁ - SIMAGRAN/PR, onde foram 
obtidos os seguintes reajustes para pisos e salários: 
 

SINDICATOS INTEGRANTES DESTA CCT 
 

FETRACONSPAR, STICM DE ARAPONGAS, SINTRIVEL, STICM DE CIANORTE, SITRACOCIFOZ, STIC CIVIL DE FRANCISCO BELTRÃO, STICM DE GUARAPUAVA, 
STICM DE IRATI, STICM DE JATAIZINHO E IBIPORÃ, STICM DE LONDRINA, SINTRÂMICA LONDRINA, STICM DE MARECHAL CÂNDIDO RONDON, STICM DE 
MARINGÁ, STICM DE MEDIANEIRA, STICM DE PARANAGUÁ, STICM DE PARANAVAÍ, STICM DE PATO BRANCO, STIC CIVIL DE PONTA GROSSA, STICM DE 

TELÊMACO, BORBA STICM DE TOLEDO, STICM DE UBIRATÃ, STICM DE UMUARAMA, STICM DE UNIÃO DA VITÓRIA e o SINDIMÁRMORE 
 

PISOS DE 
JUNHO DE 

2013 
PISOS A PARTIR DE  
1º JUNHO DE 2014 POR HORA 

PERCENTUAL DE REAJUSTE 
EM RELAÇÃO À JUNHO/2013 

 
4,32 AJUDANTE GERAL 4,64 7,4074% 
5,49 SERVENTE 5,97 8,7432% 
5,83 MEIO PROFISSIONAL 6,34 8,7479% 
7,32 PROFISSIONAL 7,96 8,7432% 
8,04 ENCARREGADO DE SETOR 8,74 8,7065% 
10,43 ENCARREGADO GERAL 11,33 8,6290% 

 
 
 

PARA OS DEMAIS SALÁRIOS: 8,5% (oito e meio por cento), aplicados sobre os salários de maio de 
2014.  
 
Para melhores informações, entrar em contato com a Fetraconspar. 

 
 
 
 

GERALDO RAMTHUN 
Presidente 

 

  Curitiba (PR), 09 de junho de 2014 -  010/2014 
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