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ERRO PROCESSUAL

Alegando erro processual, a 62 Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou colocar a
empresa Agropecuaria Roncador no cadastro de empregadores que mantiveram trabalhadores
em condi¢des analogas as de escravo. O pedido para que a companhia voltasse para a lista foi
feito pelo Ministério Publico do Trabalho de Mato Grosso contra decisdo do Tribunal Regional
do Trabalho da 232 Regido, que havia feito a excluséo.

No agravo de instrumento desprovido pelo TST, o MPT pretendia anular a excluséao,
sustentando que a empresa permaneceu na lista por apenas sete meses, quando a regra seria
de dois anos. Segundo o érgao, o fato de a situagéo verificada a época da inspecéo, em 2004,
ter sido posteriormente regularizada ndo é motivo para a exclusao do cadastro antes do
término do prazo. E argumentou que, por haver independéncia das instancias administrativa e
penal, ndo vale a alegacao da empresa de que a inclus&o no cadastro deveria ser precedida de
condenacéao na esfera criminal.

Exclusao definitiva

A empresa de Mato Grosso relatou que foi autuada pela fiscalizacdo do Ministério do Trabalho
e Emprego em agosto de 2004, mas que, em 2006, fez acordo com o MPT em agéo civil
publica e, mesmo pagando as multas e cumprindo as exigéncias, teve o nome "ilegal e
inconstitucionalmente incluido no cadastro de ‘ficha suja' do trabalho escravo". Em maio de
2008, ajuizou agao declaratéria de nulidade de ato administrativo para suspender os efeitos da
inscricdo no cadastro, efetivada em dezembro de 2007.

Seu nome foi excluido da lista em julho de 2008, por liminar, posteriormente revogada. Em
outubro de 2013, o juizo de primeiro grau determinou a exclusao definitiva. Ao manter a
sentenga, o Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido (MT) concluiu, em abril de 2014, que,
desde a inclusdo, ndo houve prova de reincidéncia.

No agravo de instrumento pelo qual tentou trazer novo recurso ao TST, o MPT alegou que o
TRT foi omisso quanto a inobservancia do prazo de dois anos e indicou que houve ofensa aos
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artigos 832 da CLT, 458 do CPC e 93, inciso IX, da Constituicéo.

Para o ministro Aloysio Corréa da Veiga, relator do agravo, o trecho indicado pelo Ministério
Publico para apontar a omissdo nao aborda os fundamentos adotados pelo TRT-23 para
manter a sentenca. "Cabia ao MPT a demonstracao analitica de ofensa de cada dispositivo
indicado", esclareceu. Com relagcao ao mérito, o relator afirmou que n&o foram cumpridas as
exigéncias do artigo 896, paragrafo 1°-A, inciso | da CLT para a admissao do recurso.

Lista restabelecida

O cadastro de empregadores que tenham submetido trabalhadores a condi¢des analogas as
de escravo foi instituido pela Portaria 540/2004 do MTE e regulamentado pela Portaria
Interministerial 2/2011. As duas normas vém sendo questionadas no Supremo Tribunal
Federal. Em dezembro de 2014, o presidente do STF, ministro Ricardo Lewandowski,
concedeu liminar na Agéo Direta de Inconstitucionalidade 5209 para suspender a eficacia das
duas portarias. Em margo deste ano, o MTE e a Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica editaram nova portaria (Portaria Interministerial 2/2015)
restabelecendo a lista. Com informagbes da Assessoria de Imprensa do TST.0

Cliquel aqui [ para ler o acérdao.l

Revista Consultor Juridico, 14 de novembro de 2015

2/2


http://s.conjur.com.br/dl/tst-nega-pedido-mpt-empresa-volte-lista.pdf

