
 
 

 
 

 

 

 

N E G O C I A Ç Õ E S   S A L A R I A I S   2 0 1 9 
 

Vigência: 01.05.2019 a 30.04.2020 
 
 

 

Comunicamos aos companheiros que foi concluída a negociação salarial com o 

SINDICATO DAS INDÚSTRIAS MOVELEIRAS DE UMUARAMA E REGIÃO - SIMUR, onde 

foram obtidos os seguintes reajustes para pisos e salários: 
  

SINDICATOS INTEGRANTES DESTA CCT 
Cianorte, Paranavaí, Ubiratã e Umuarama 

 

PISO MAIO DE 2018 
+ V. Compras de R$ 

60,00 

PISO 
MAIO DE 2019 

POR 
HORA 

POR 
MÊS 

VALE COMPRAS 
MENSAL AO TRAB. 

FILIADO/CONTRIBUINTE 
COM O SINDICATO 

PROFISSIONAL  

TOTAL  
PISO + VALE 
COMPRAS 

PERCENTUAL 
DE REAJUSTE 

EM RELAÇÃO À  
MAIO/2018 

1.316,20 APRENDIZ (ATÉ 180 DIAS) 6,00 1.320,00 65,00 1.385,00 5,2272% 

1.375,60 AUXILIAR DE PRODUÇÃO 6,28 1.381,60 65,00 1.446,60 5,1614% 

1.503,20 PROFISSIONAL 6,89 1.515,80 65,00 1.580,80 5,1623% 

1.890,40 ENCARREGADO 8,74 1.922,80 65,00 1.987,80 5,1523% 

 

DEMAIS SALÁRIOS - REAJUSTE SALARIAL  
 

A partir de 1º de maio de 2019, aos empregados da categoria, será concedido o seguinte reajuste salarial: 

- Sobre os salários do mês de abril de 2019, será aplicado o percentual de 5,0% (cinco por cento).  

 
DIFERENÇAS DE NATUREZA ECONÔMICA  

Eventuais diferenças de natureza econômica (salários e vale compras), relativas aos meses de maio e junho de 
2019, poderão ser pagas juntamente com o pagamento salarial de julho/2019. 

 

Para melhores informações, entrar em contato com a Fetraconspar.  
 
 
 

REINALDIM BARBOZA PEREIRA 
Presidente em Exercício 

Curitiba (PR), 01 de julho de 2019    -    005 /2019 


