
 
 
 

 
 

N E G O C I A Ç Õ E S   S A L A R I A I S   2 0 1 5 
Vigência: 01.06.2015 a 31.05.2016 

 
Comunicamos aos companheiros que foi concluída a negociação salarial com o SINDICATO 

DAS INDÚSTRIAS DE PRÉ-MOLDADOS DE CONCRETO E ARTEFATOS DE CIMENTO DO NORTE DO 
PARANÁ – SINDCON NORTE, onde foram obtidos os seguintes reajustes para pisos e salários: 
 

SINDICATOS INTEGRANTES DESTA CCT 
Fetraconspar, STICM de Arapongas, STICM de Cianorte, STICM de Telêmaco Borba, STICM de Jataizinho e Ibiporã, STICM de Maringá,  

STICM de Londrina, STICM de Umuarama, STICM de Paranavaí, STICC de Ponta Grossa e SINTRÂMICA Londrina. 
 

Pisos de 
Junho de 

2014 

Pisos de 
Junho de 
2014 + V. 
Compras 

de  
R$ 358,00 

PISO SALARIAL 
JUNHO DE 2015 

POR 
HORA POR MÊS 

PERCENTUAL 
DE REAJUSTE 

EM RELAÇÃO À  
JUNHO DE 2014 

SEM VALE 
COMPRAS 

VALE 
COMPRAS 

 

VALORES A 
PARTIR DE 
JUNHO/15 

TOTAL 

PERCENTUAL 
DE REAJUSTE 

EM RELAÇÃO À  
JUNHO DE 2014 

COM VALE 
COMPRAS 

4,42 1.330,40 AJUDANTE OU AUXILIAR 4,81 1.058,20 8,8235% 390,00 1.448,20 8,8545% 
5,08 1.475,60 MEIO PROFISSIONAL 5,53 1.216,60 8,8583% 390,00 1.606,60 8,8777% 
6,01 1.680,20 PROFISSIONAL 6,54 1.438,80 8,8186% 390,00 1.828,80 8,8442% 
6,72 1.836,40 ENCARREGADO DE SETOR 7,31 1.608,20 8,7798% 390,00 1.998,20 8,8107% 
9,01 2.340,20 ENCARREGADO GERAL 9,80 2.156,00 8,7680% 390,00 2.546,00 8,7941% 

 
 

 
 

PARA OS DEMAIS SALÁRIOS: 8,76% (oito vírgula setenta e seis por cento), aplicados sobre os 
salários de maio de 2015, acrescido do vale-compras mensal.  

 
 

 

Para melhores informações, entrar em contato com a Fetraconspar. 
 
 
 
 

GERALDO RAMTHUN 
Presidente 

 Curitiba (PR), 28 de julho de 2015 -  32/2015 


	PISO SALARIAL
	JUNHO DE 2015
	TOTAL

	GERALDO RAMTHUN

