
 
 
 

 
 

N E G O C I A Ç Õ E S   S A L A R I A I S   2 0 1 4 
Vigência: 01.06.2014 a 31.05.2015 

 

Comunicamos aos companheiros que foi concluída a negociação salarial com o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ENGENHARIA DE MONTAGEM E 
MANUTENÇÃO INDUSTRIAL DO ESTADO DO PARANÁ - SINDEMON, onde foram obtidos os seguintes reajustes para pisos e salários: 
 

ENTIDADES INTEGRANTES DESTA CCT: FETRACONSPAR, SINDIMONT, STICM DE ARAPONGAS, SINTRIVEL, STICM DE CIANORTE,  SITRACOCIFOZ, STIC CIVIL DE FRANCISCO BELTRÃO, STICM DE GUARAPUAVA, STICM DE IRATI, STICM DE JATAIZINHO E 
IBIPORÃ, STICM DE LONDRINA, STICM DE MARECHAL CÂNDIDO RONDON, STICM DE MARINGÁ, STICM DE MEDIANEIRA, STICM DE PARANAGUÁ,  STICM DE PARANAVAÍ, STICM DE PATO BRANCO, STIC CIVIL DE PONTA GROSSA, STICM DE TELÊMACO 

BORBA, STICM DE TOLEDO, STICM DE UBIRATÃ, STICM DE UMUARAMA, STICM DE UNIÃO DA VITÓRIA 
 
 

PISO 
JUNHO DE 

2013 

PISO JUNHO/13 + 
VALE COMPRAS  

DE R$ 235,00 
PISO JUNHO DE 2014 POR 

HORA 
POR 
MÊS 

Percentual de 
reajuste em  

relação à junho 
de 2013 

Sem vale compras 

ACRESCIDO 
DO VALE 

COMPRAS 
MENSAL DE 

R$ 260,00 

Percentual de 
reajuste em  

relação à junho de 
2013 

Com vale compras 
4,85 1.302,00 Ajudante 5,29 1.163,80 9,0722% 1.423,80 9,3548% 
4,99 1.332,80 Meio Oficial 5,44 1.196,80 9,0180% 1.456,80 9,3037% 
5,15 1.368,00 Auxiliar Adm. de Obras 5,61 1.234,20 8,9320% 1.494,20 9,2251% 
5,15 1.368,00 Auxiliar de Enfermagem  5,61 1.234,20 8,9320% 1.494,20 9,2251% 
5,15 1.368,00 Auxiliar de Escritório 5,61 1.234,20 8,9320% 1.494,20 9,2251% 
5,15 1.368,00 Auxiliar de Suprimentos  5,61 1.234,20 8,9320% 1.494,20 9,2251% 
5,20 1.379,00 Auxiliar de Planejamento 5,67 1.247,40 9,0385% 1.507,40 9,3111% 
5,20 1.379,00 Auxiliar de Topografia 5,67 1.247,40 9,0385% 1.507,40 9,3111% 
5,30 1.401,00 Observador de Segurança 5,78 1.271,60 9,0566% 1.531,60 9,3219% 
5,57 1.460,40 Apontador 6,07 1.335,40 8,9767% 1.595,40 9,2440% 
6,03 1.561,60 Assistente Administrativo 6,57 1.445,40 8,9552% 1.705,50 9,2149% 
6,27 1.614,40 Pintor 6,83 1.502,60 8,9314% 1.762,60 9,1799% 
6,35 1.632,00 Lixador 6,92 1.522,40 8,9764% 1.782,40 9,2157% 
6,56 1.678,20 Isolador 7,15 1.573,00 8,9939% 1.833,00 9,2242% 
6,57 1.680,40 Lubrificador 7,16 1.575,20 8,9802% 1.835,20 9,2121% 
6,57 1.680,40 Montador 7,16 1.575,20 8,9802% 1.835,20 9,2121% 
6,60 1.687,00 Almoxarife 7,19 1.581,80 8,9802% 1.841,80 9,1761% 
6,95 1.764,00 Operador de Guindalto  7,58 1.667,60 9,0647% 1.927,60 9,2744% 
7,03 1.781,60 Montador de Andaime 7,66 1.685,20 8,9616% 1.945,20 9,1828% 
7,03 1.781,60 Operador de Empilhadeira 7,66 1.685,20 8,9616% 1.945,20 9,1828% 
7,25 1.830,00 Eletricista 7,90 1.738,00 8,9655% 1.998,00 9,1803% 
7,25 1.830,00 Jatista 7,90 1.738,00 8,9655% 1.998,00 9,1803% 
7,25 1.830,00 Maçariqueiro 7,90 1.738,00 8,9655% 1.998,00 9,1803% 
7,25 1.830,00 Mecânico Montador 7,90 1.738,00 8,9655% 1.998,00 9,1803% 
7,25 1.830,00 Refratarista 7,90 1.738,00 8,9655% 1.998,00 9,1803% 
7,34 1.849,80 Rigger 8,00 1.760,00 8,9918% 2.020,00 9,2010% 
7,90 1.973,00 Caldeireiro 8,61 1.894,20 8,9873% 2,154,20 9,1840% 
7,90 1.973,00 Encanador 8,61 1.894,20 8,9873% 2,154,20 9,1840% 
7,90 1.973,00 Funilieiro 8,61 1.894,20 8,9873% 2,154,20 9,1840% 
7,90 1.973,00 Soldador Chaparia (2f/3f) 8,61 1.894,20 8,9873% 2,154,20 9,1840% 
8,00 1.995,00 Op. Guindaste 18 ton. 8,72 1.918,40 9,0000% 2.178,40 9,1930% 
8,22 2.043,40 Técnico de Material 8,96 1.971,20 9,0024% 2.231,20 9,1991% 

 Nova função Serralheiro 10,00 2.200,00 - 2.460,00 -  
9,21 2.261,20 Eletricista Man. e Força e Cont. 10,04 2.208,80 9,0119% 2.468,80 9,1810% 
9,21 2.261,20 Mecânico Manutenção 10,04 2.208,80 9,0119% 2.468,80 9,1810% 
9,35 2.292,00 Instrumentista / Calibrador 10,19 2.241,80 8,9840% 2.501,80 9,1536% 

 9,35 2.292,00 Soldador 6G/RX/Carvoeiro 10,19 2.241,80 8,9840% 2.501,80 9,1536% 
 Nova função Mecânico de Refrigeração 10,35 2.277,00 - 2.537,00 - 

9,76 2.382,20 Op. Guindaste 25 ton. 10,64 2.340,80 9,0164% 2.600,80 9,1764% 
9,86 2.404,20 Soldador Mig 10,75 2.365,00 9,0264% 2.625,00 9,1839% 
9,98 2.430,60 Encarregado Adm. de Obras 10,88 2.393,60 9,0180% 2.653,60 9,1747% 
10,69 2.586,80 Mecânico Ajustador 11,65 2.563,00 8,9804% 2.823,00 9,1310% 
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10,69 2.586,80 Torneiro Mec. Manutenção 11,65 2.563,00 8,9804% 2.823,00 9,1310% 
10,70 2.589,00 Op. Guind. de 26 ton a 50 ton. 11,66 2.565,20 8,9720% 2.823,00 9,1310% 
11,56 2.778,20 Soldador Tig 12,60 2.772,00 8,9965% 3.032,00 9,1354% 
12,07 2.890,40 Mestre 13,16 2.895,20 9,0307% 3.155,20 9,1614% 
12,07 2.890,40 Mestre de Caldeiraria 13,16 2.895,20 9,0307% 3.155,20 9,1614% 
12,07 2.890,40 Mestre de Elétrica 13,16 2.895,20 9,0307% 3.155,20 9,1614% 
12,07 2.890,40 Mestre Instrumentação 13,16 2.895,20 9,0307% 3.155,20 9,1614% 
12,07 2.890,40 Mestre Montagem  13,16 2.895,20 9,0307% 3.155,20 9,1614% 
12,07 2.890,40 Mestre Solda 13,16 2.895,20 9,0307% 3.155,20 9,1614% 
12,07 2.890,40 Mestre Tubulação 13,16 2.895,20 9,0307% 3.155,20 9,1614% 

 Nova função Técnico de Refrigeração 14,17 3.117,40 - 3.377,40 - 
12,27 2.934,40 Op. Guind. de 50 ton a 100 ton 13,37 2.941,40 8,9650% 3.201,40 9,0990% 
13,50 3.205,00 Op. Guind. acima de 100 ton 14,72 3.238,40 9,0370% 3.498,40 9,1544% 
13,87 3.286,40 Encarregado 15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 
13,87 3.286,40 Encarregado de Andaime 15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 
13,87 3.286,40 Encarregado de Isolamento 15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 
13,87 3.286,40 Encarregado de Mecânica  15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 
13,87 3.286,40 Encarregado de Montagem 15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 
13,87 3.286,40 Encarregado de Pintura 15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 
13,87 3.286,40 Encarregado de Solda 15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 
13,87 3.286,40 Encarregado de Tubulação 15,12 3.326,40 9,0123% 3.586,40 9,1285% 

 Nova função Sup. de Tratamento de Minério 20,34 4.474,80 -  4.734,80 - 
 
 
 

* As empresas que prestam serviço dentro das áreas da PETROBRÁS, USINA DO XISTO/SIX/SÃO MATEUS DO SUL,  PARANAGUÁ e PONTAL 
DO PARANÁ, obedecerão para o trabalhador que lá estiverem prestando serviços, os pisos abaixo descritos: 

 

PISO JUNHO 
DE 2013 

PISO JUNHO/13 + 
V. COMPRAS DE 

R$ 235,00 

PISO   
JUNHO DE 2014 

POR HORA POR MÊS 

Percentual de 
reajuste em 

relação à junho 
de 2013 

Sem vale 
compras 

ACRESCIDO 
DO VALE 

COMPRAS 
MENSAL DE 

R$ 260,00 

Percentual de 
reajuste em 

relação à junho 
de 2013 

Com vale 
compras 

10,82 2.615,40 Caldeireiro qualificado 11,79 2.593,80 8,9649% 2.853,80 9,1152% 
10,85 2.622,00 Operador de Tratamento de Minério 11,83 2.602,60 9,0323% 2.862,60 9,1762% 
11,03 2.661,60 Mecânico de Manutenção qualificado 12,02 2.644,40 8,9755% 2.904,40 9,1223%   

  
  PARA OS DEMAIS SALÁRIOS: 9% (nove por cento) sobre os salários de junho de 2013, já reajustados pela CCT anterior. 
 

 
 

Para melhores informações, entrar em contato com a Fetraconspar.  
 

 
 

GERALDO RAMTHUN 
Presidente 
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